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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA 2002/15/EK
(2002. gada 11. marts)
par darba laika organizéSanu personam, kas ir autotransporta apkalpes locekli

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu, un jo Ipasi ta
71. pantu, ka arf 137. panta 2. punktu,

nemot véra Komisijas priekslikumu (1),

nemot véra Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (2),

péc apspriesanas ar Regionu komiteju,

saskana ar Liguma (3) 251. panta paredzéto procediiru, un ieve-
rojot Samierinasanas komitejas 2002. gada 16. janvari apstipri-
nato kopigo dokumentu,

ta ka:

)

A
N
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Padomes 1985. gada 20. decembra Regula (EEK)
Nr. 3820/85 par dazu socialas jomas tiesibu aktu saskano-
Sanu saistiba ar autotransportu (*) nosaka kopigus notei-
kumus par vaditaju darba laiku un atpitas laikposmiem;
minéta regula neattiecas uz citiem autotransporta darba
laika aspektiem.

Padomes 1993. gada 23. novembra Direktiva 93/104/EK
par daziem darba laika organizéSanas aspektiem (%) lauj
pienemt konkrétakas prasibas darba laika organizésana.
Nemot véra to, ka minéta direktiva attiecas uz nozari, tas
noteikumi saskana ar 14. pantu ir prioritari par Direktivu
93/104[EK.

Neraugoties uz sarunam starp socialajiem partneriem, nav
bijis iesp&jams panakt vieno$anos par autotransporta
apkalpju locekliem.

Tapéc japrecizé vairaki noteikumi par darba stundam auto-
transporta, lai nodro$inatu transporta drosibu un attiecigo
darbinieku veselibu un drosibu.

Piedavatas ricibas vispargjos mérkus pietiekama kvalitaté
nevar sasniegt atseviskas dalibvalstis un tadé] minétas rici-
bas méroga vai seku dé| Sos mérkus labak var sasniegt
Kopienas limeni, Kopiena var noteikt pasakumus saskana

OV C 43, 17.2.1999., 4. Ipp.

OV C 138, 18.5.1999., 33. Ipp.

Eiropas Parlamenta 1999. gada 14. aprila Atzinums (OV C 219,
30.7.1999., 235. lpp.), kas apstiprinats 1999. gada 6. maija
(OV C 279, 1.10.1999., 270. Ipp.), Padomes 2001. gada 23. marta
Kopéja nostaja (OV C 142, 15.5.2001., 24. Ipp.) un Eiropas Parla-
menta 2001. gada 14. jinija Lémums (“Oficialaja Véstnesi” vél nav
publicéts). Eiropas Parlamenta 2002. gada 5. februara Lémums un
Padomes 2002. gada 18. februara Lemums.

OV L 370, 31.12.1985., 1. Ipp.

OV L 307, 13.12.1993., 18. Ipp. Direktiva jaunakie grozijumi izda-
riti ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2000/34/EK
(OV L 195, 1.8.2000., 41. Ipp)).

(10)

ar subsidiaritates principu, ka izklastits Liguma 5. panta.
Saskana ar minétaja panta noteikto proporcionalitates
principu 31 direktiva neparsniedz to, kas ir vajadzigs $o
mérku sasnieg$anai.

Si direktiva attiecas tikai uz transportlidzekla apkalpes
locekliem, kas nodarbinati dalibvalsti izveidotos transporta
uzpémumos, un darbibam autotransporta, uz kuram attie-
cas Regula (EEK) Nr. 3820/85 vai, ja ta nav, tad Eiropas
Noligums par starptautiskaja autotransporta iesaistito
autovaditaju darbu (AETR).

Batu skaidri janosaka, ka transportlidzekla apkalpes
locekli, kas izslégti no $is direktivas darbibas jomas un nav
pasnodarbinati autovaditaji, gst labumu no Direktiva
93/104/[EK paredzétas pamata aizsardzibas. Saja pamata
aizsardziba ieklauti pastavosie noteikumi par pietickamu
atpiitu, maksimalo vidgjo darba nedélu, ikgadéjo atvalina-
jumu un dazi pamatnoteikumi nakts darbam, tostarp vese-
libas novértejums.

Uz pasnodarbinatiem autovaditajiem attiecas Regula (EEK)
Nr. 3820/85, bet neattiecas Direktiva 93/104/EK, tie batu
jaizslédz no §is regulas darbibas jomas saskana ar 2. panta
1. punkta noteikumiem.

Definicijas, kuras lietotas $aja direktiva, neveido precedentu
citam Kopienas regulam par darba laiku.

Lai uzlabotu drosibu uz celiem, novérstu konkurences
traucéjumus un garantétu drosibu un veselibu transportli-
dzekla apkalpes locekliem, uz kuriem attiecas $i direktiva,
tiem biitu precizi jazina, kadi laikposmi no autotranspor-
tam veltita laika veido darba laiku un kadi ne, un tapéc tiek
uzskatiti par partraukumu laikiem, atpatas laikiem vai
darbgatavibas laikposmiem. Siem darbiniekiem biitu japie-
Skir obligats laiks ikdienas un iknedélas atpitai, ka ari atbil-
stigi partraukumi. Janosaka arl maksimalais darba stundu
skaits nedéla.

Pétijumi liecina, ka nakt cilvéka organisms ir jutigaks pret
vides ietekmi un arT pret dazam apgriitino$am organizaci-
jas formam un ka garas nakts darba stundas var kaitet dar-
binieku veselibai un apdraudét vinu dro$ibu, ka ari celu
satiksmes drosibu.
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(12) Tapéc jaierobezo nakts darba ilgums un janodrosina, ka
profesionalie autovaditaji, kas strada nakti, par savu darbu
sanemtu pienacigu samaksu un tiem biitu pietieckamas kva-
lifikacijas cel$anas iespéjas.

(13) Darba devéjiem vajadzétu registrét gadijumus, kad trans-
portlidzekla apkalpes locekliem maksimala vidéja darba
nedela ir garaka.

(14) Vajadzétu turpinat piemérot Regulas (EEK) Nr. 3820/85
noteikumus par brauksanas laiku neregularos starptautis-
kos un iek$zemes pasazieru parvadajumos.

(15) Komisijai biitu jauzrauga §is direktivas ievie$ana un dalib-
valstu veikums $aja joma un jaiesniedz Eiropas Parlamen-
tam, Padomei, Ekonomikas un socialo lietu komitejai, ka
ari Regionu komitejai zinojums par to, ka pieméro 3os
noteikumus un noteikumus par nakts darbu.

(16) Japaredz, ka daziem noteikumiem var biit atkapes, kuras
atkariba no apstakliem nosaka dalibvalstis vai abas riipnie-
cibas nozares darba liguma puses. Sadu atkapju gadijuma
parasti attiecigiem darbiniekiem japieskir kompenséjoss
atpitas laikposms,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants
Merkis

Sis direktivas mérkis ir noteikt obligatas prasibas darba laika
organizésanai, lai uzlabotu veselibas un drosibas aizsardzibu
personam, kas ir autotransporta apkalpes locekli, uzlabotu
drosibu uz celiem un sakartotu konkurences nosacijumus.

2. pants

Darbibas joma

1. Si direktiva attiecas uz transportlidzekla apkalpes locekliem,
kas nodarbinati dalibvalsti izveidotos uznémumos un veic auto-
transporta darbibas, uz kuram attiecas Regula (EEK) Nr. 3820/85
vai, ja ta nav, tad AETR noligums.

Neskarot turpmakas dalas noteikumus, pa§nodarbinatiem auto-
vaditajiem 3o direktivu pieméro no 2009. gada 23. marta.

Komisija iesniedz zinojumu Eiropas Parlamentam un Padomei
vélakais divus gadus pirms §is dienas. Saja zinojuma analizé to,
kadas sekas attieciba uz drosibu uz celiem, konkurences nosaci-
jumiem, profesijas struktfiru un socialajiem aspektiem ir pasno-
darbinatu autovaditaju izslégSanai no §is direktivas darbibas
jomas. Nem véra apstaklus transporta nozares struktiira un auto-
transporta profesijas darba vidi katra dalibvalsti. Pamatojoties uz
So zinojumu, Komisija iesniedz priekslikumu, kura mérkis attie-
cigi var bat:

— noteikt kartibu pasnodarbinatu autovaditaju ieklausanai direk-
tivas darbibas joma tadiem pasnodarbinatiem autovaditajiem,
kas neveic autotransporta darbibas citas dalibvalstis un kas
paklauti lokaliem ierobezojumiem objektivu iemeslu dél, pie-
méram, atrasanas periférija, lieli attalumi iek$zemé un ipasi
konkurences apstakli, vai

— neieklaut pasnodarbinatus autovaditajus direktivas darbibas
joma.

2. Direktivas 93/104/EK noteikumi attiecas uz transportlidzekla
apkalpes locekliem, kuri izslégti no $is direktivas darbibas jomas.

3. Ciktal $aja direktiva ietverti konkrétaki noteikumi attieciba uz
transportlidzekla apkalpes locekliem, kas veic darbibas autotran-
sportd, tas noteikumi saskana ar Direktivas 93/104/EK 14. pantu
ir prioritari par minétas direktivas attiecigiem noteikumiem.

4. $i direktiva papildina Regulas (EEK) Nr. 3820/85 noteikumus
un vajadzibas gadijuma AETR noligumu, kas ir prioritari par $is
direktivas noteikumiem.

3. pants

Definicijas
Saja direktiva:
a) “darba laiks” ir:

1) transportlidzekla apkalpes locekliem: laiks no darba
sakuma lidz beigam, kura transportlidzekla apkalpes
loceklis ir sava darba vieta darba devéja riciba un pilda
savas funkcijas vai veic darbibas, tas ir:

— laiks, kas veltits visam autotransporta darbibam. Sis
darbibas ir 3adas:

i) brauksana;
ii) iekrauSana un izkrausana;

iii) palidziba pasaZieriem, iekapjot transportlidzekli un
izkapjot no ta;

iv) tiriSana un tehnikas apkope;

v) visi pargjie darbi, lai nodroinatu transportlidzekla,
ta kravas un pasazieru drosibu vai izpilditu juridis-
kas vai normativas saistibas, kas tie$i saistitas ar
Ipasu parvadasanas sagatavosanu, tostarp iekrausa-
nas un izkrau$anas uzraudzibu, administrativas
formalitates ar policiju, muitu, imigracijas iestadem
utt.,

— laiks, kura vins nevar rikoties brivi un vinam jabiit sava
darbstacija, gatavam veikt parasto darbu ar konkrétu
uzdevumu, kas saistits ar deztru, ipasi laikposmos, kad
gaida iekrausanu vai izkrauSanu, ja to ilgums nav
zinams ieprieks, tas ir, vai nu pirms prombrauksanas,
vai tikai pirms attieciga laikposma faktiska sakuma, vai
saskana ar visparigiem nosacijumiem, par ko vienojas
sarunas starp socialajiem partneriem un/vai saskana ar
dalibvalstu tiesibu aktiem;
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2) pasnodarbinatiem autovaditajiem pieméro to pasu defini-
ciju laikam no darba sakuma lidz beigam, kura pasnodar-
binatais autovaditajs ir sava darba vieta klienta riciba un
pilda savas funkcijas vai veic darbibas, kas nav parasts
administrativais darbs un nav tiesi saistitas ar ipasu parva-
dasanas sagatavosanu.

Darba laika neieskaita 5. pantd minétos partraukuma laikus,
6. panta minctos atpitas laikus un, neierobezojot dalibvalstu
tiesibu aktus vai vienosanas starp socialajiem partneriem, kas
paredz, ka Sie laikposmi biitu jaapmaksa vai jaierobezo, b) dala
minétos darbgatavibas laikposmus;

“darbgatavibas laikposmi” ir:

— laikposmi, izpemot partraukuma laikus un atpatas laikus,
kuros transportlidzekla apkalpes loceklim nav japaliek
sava darba vieta, bet jabiit gatavam atsaukties uz prasibu
sakt vai atsakt brauksanu vai veikt citu darbu. Sados darb-
gatavibas laikposmos jo Tpasi ieklauj laikposmus, kuros
transportlidzekla apkalpes loceklis pavada ar prami vai vil-
cienu transportétu transportlidzekli, ka arl gaidiSanas
posmus uz robezam un saistiba ar satiksmes aizliegumiem.

Sie laikposmi un to paredzamais ilgums transportlidzekla
apkalpes loceklim jazina ieprieks, tas ir, vai nu pirms
prombrauksanas, vai tikai pirms attieciga laikposma fak-
tiska sakuma, vai saskana ar visparigiem nosacijumiem,
par ko vienojas sarunas starp socialajiem partneriem,
un/vai saskana ar dalibvalstu tiesibu aktiem,

— transportlidzekla apkalpes locekliem, kuri brauc vairaki,
laiks, ko pavada sézot blakus autovaditajam vai gulamvie-
ta, kamer transportlidzeklis parvietojas;

“darbstacija” ir:

— ta uzpémuma pamata atrasanas vieta, kur pilda pienaku-
mus persona, kas ir autotransporta apkalpes loceklis, kopa
ar dazadam uzpemejdarbibas vietas filialem neatkarigi no
ta, vai tas atrodas viena vieta ar galveno biroju vai uzné-
muma pamata atraSanas vietu,

— transportlidzeklis, ko savu pienakumu pildiSanai izmanto
persona, kas ir autotransporta apkalpes loceklis, un

— jebkura cita vieta, kura tiek veiktas ar transportéSanu sais-
titas darbibas;

“transportlidzekla apkalpes loceklis” ir jebkurs darbinieks, kas
pieder pie celojosa personalsastava, tostarp macekli un prak-
tikanti, kuri strada uznémuma, kas veic komercparvadajumus,
vai uz sava rékina sniedz pasazieru vai kravu parvadajumu
pakalpojumus;

“pasnodarbinatais autovaditajs” ir ikviens, kura galvena nodar-
bosanas ir veikt pasazieru vai kravu komercparvadajumus
Kopienas tiesibu aktu nozimé, saskana ar Kopienas licenci vai

jebkuru citu profesionalu atlauju veikt iepriek$minétos parva-
dajumus, kam ir tiesibas stradat sev un kas nav piesaistits darba
devgjam ar darba ligumu vai ar jebkura cita veida darba hie-
rarhijas attiecibam, kas neorganizé attiecigas darbibas, kura
ienakumi ir tiesi atkarigi no gatas pelnas un kas personiski vai
sadarbiba ar citiem pasnodarbinatiem autovaditajiem veido
komercialas attiecibas ar dazadiem pasatitajiem.

Saja direktiva uz tiem autovaditajiem, kas neatbilst Siem krité-
rijiem, attiecas tie pasi pienakumi un tie gaist labumu no tadam
pasam tiesibam ka transportlidzekla apkalpes locekli atbilstigi
Sai direktivai;

f) “persona, kas veic autotransporta parvadajumu darbibas” ir
jebkurs transportlidzekla apkalpes loceklis vai pasnodarbina-
tais autovaditajs, kur§ veic sadas darbibas;

g) “nedela” ir laikposms starp plkst. 00.00 pirmdiena un 24.00
svetdiena;

h) “nakts laiks” ir vismaz Cetras stundas ilgs laikposms starp plkst.
00.00 un 07.00, ka noteikts valsts tiesibu aktos;

i) “nakts darbs” ir jebkurs darbs, ko veic nakts laika.

4. pants

Maksimalais nedélas darba laiks

Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu, ka:

a) vidjais nedélas darba laiks nedrikst parsniegt 48 stundas.
Maksimalo nedélas darba laiku var pagarinat lidz 60 stundam
tikai tad, ja Cetrus ménesus nav parsniegtas videji 48 stundas
nedéla. Regulas (EEK) Nr. 3820/85 6. panta 1. punkta ceturta
un piekta dala vai, ja vajadzigs, AETR noliguma 6. panta
1. punkta ceturta dala ir prioritari par $is direktivas noteiku-
miem, ja attiecigie autovaditaji ¢etrus ménesus nav parsniegusi
vidgjo darba laiku 48 stundas nedéla;

b) tada darba laiks, kas veikts pie dazadiem darba devéjiem, ir
darba stundu summa. Darba devgjs rakstiski lidz attiecigajam
transportlidzekla apkalpes loceklim parskatu par nostradato
laiku pie cita darba devéja. Transportlidzekla apkalpes loceklis
sniedz $o informaciju rakstiski.

5. pants

Partraukumi

1. Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu, ka,
nemazinot Regula (EEK) Nr. 3820/85 vai, ja ta nav, tad AETR
noliguma paredzéto aizsardzibas limeni, neskarot 2. panta
1. punktu, personas, kas ir autotransporta apkalpes locekli, neka-
dos apstaklos nedrikst stradat vairak ka sesas stundas péc kartas
bez partraukuma. Darba laiks japartrauc vismaz uz 30 mindtém,
ja kopa ir starp sesam un devinam darba stundam, un vismaz uz
45 minftém, ja kopa ir vairak neka devinas darba stundas.
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2. Partraukumus drikst sadalit laikposmos, no kuriem katrs ir vis-
maz 15 miniites gars.

6. pants
Atpiitas laiki

Saja direktiva uz macekliem un praktikantiem attiecas tie pasi
noteikumi par atpiitas laiku ka uz citiem transportlidzekla
apkalpes locekliem saskana ar Regulu (EEK) Nr. 3820/85 vai, ja ta
nav, tad saskana ar AETR noligumu.

7. pants
Nakts darbs

1. Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu, ka:

— veicot nakts darbu, katras dienas darba laiks katras 24 stun-
das nedrikst parsniegt desmit stundas,

— par nakts darbu atlidzina saskana ar valstu normativajiem un
administrativajiem aktiem, kopligumiem, ligumiem starp
darba devéjiem un darba néméjiem un/vai valsti esoso praksi
ar nosacijumu, ka $ads atlidzinajums neapdraud celu satik-
smes drosibu.

2. Lidz 2007. gada 23. martam Komisija, pamatojoties uz zino-
jumu, kuru ta sastada saskana ar 13. panta 2. punktu, noveérté
ieprieks 1. punkta izklastito noteikumu piemérojumu. Komisija
vajadzibas gadijuma kopa ar minéto zinojumu iesniedz attiecigus
priekslikumus.

3. Komisija iesniedz priekslikumus direktivai par noteikumiem
saistiba ar profesionalu autovaditaju apmacibu, tostarp to auto-
vaditaju apmacibu, kuri veic nakts darbu, un nosaka sadas apma-
cibas visparigos principus.

8. pants

Atkapes

1. Objektivu vai tehnisku iemeslu dé] vai ar darba organizaciju
saistitu iemeslu dé] dalibvalstis var pielaut atkapes no 4. un
7. panta ar kopligumiem, vieno$anos starp socialajiem partneriem
vai, ja tas nav iesp&ams, ar normativiem un administrativiem
aktiem ar noteikumu, ka, kad vien iespgjams, starp darba devéja
un attiecigo darba néméju parstavjiem notiek apspriede un tiek
pieliktas piles, lai veicinatu visas attiecigas sociala dialoga formas.

2. Atkapsanas no 4. panta nedrikst radit to, ka vidéja maksimala
nedélas 48 stundu darba laika aprékinasanai nosaka references
laikposmu, kas parsniedz seSus ménesus.

9. pants

Informacija un dokumentacija
Dalibvalstis nodrosina, ka:

a) transportlidzekla apkalpes locekli tiek informéti par attiecigam
valstu prasibam, uznémuma iek$gjiem noteikumiem un ligu-
miem starp darba devéjiem un darba némgjiem, jo ipasi kopli-
gumiem un jebkuriem uzpéméjsabiedribas ligumiem,

pamatojoties uz 3o direktivu, neskarot Padomes 1991. gada
14. oktobra Direktivu 91/533/EEK par darba devéja piena-
kumu informét darbiniekus par nosacijumiem, kas pieméro-
jami darba ligumam vai darba attiecibam (1);

b) neskarot 2. panta 1. punktu, registré darba laiku personam,
kas veic autotransporta parvadajumu darbibas. Dokumenta-
ciju glaba vismaz divus gadus péc attieciga laikposma beigam.
Darba devéji atbild par transportlidzekla apkalpes loceklu
darba laika registréSanu. Darba devéji péc pieprasijuma
izsniedz transportlidzekla apkalpes locekliem nostradato
stundu registra kopijas.

10. pants
Labveligaki nosacijumi

Si direktiva neskar dalibvalstu tiesibas piemérot vai ieviest
normativus un administrativus aktus, kas ir labveligaki tadu
personu drosibai un veselibas aizsardzibai, kuras ir autotransporta
apkalpes locekli, vai tiesibas veicinat vai atlaut piemérot
kopligumus vai citus ligumus starp darba devéjiem un darba
némgéjiem, kas ir labveligaki attieciba uz drosibu un veselibas
aizsardzibu transportlidzekla apkalpes locekliem. Sis direktivas
isteno$ana nerada pietickamu pamatu, lai samazinatu visparéjo
darbinieku aizsardzibas limeni, kas minéts 2. panta 1. punkta.

11. pants

Sankcijas

Dalibvalstis nosaka sankciju sistému par to valsts noteikumu
parkapumiem, kas pienemti saskana ar So direktivu, un veic visus
pasakumus, kas vajadzigi, lai nodrosinatu to, ka minétas sankcijas
tiek piemérotas. Sadam sankcijam ir jabiit efektivam, samérigam
un preventivam.

12. pants

Sarunas ar tre$am valstim

Péc tam, kad $1 direktiva ir stajusies spéka, Kopiena sak sarunas ar
attiecigam  tre§am  valstim, lai transportlidzekla apkalpes
locekliem, kas nodarbinati tresa valsti izveidotos uznémumos,
piemérotu lidzvertigus noteikumus tiem, kuri izklastiti Saja
direktiva.

13. pants
Zinojumi

1. Reizi divos gados dalibvalstis zino Komisijai par $is direktivas
isteno$anu, uzradot darba devéu un darba néméju viedoklus.
Komisijai jasanem zinojums lidz 30. septembrim péc dienas, kad
beidzies zinojuma aptvertais divu gadu laikposms. Divu gadu laik-
posms ir tads pats ka tas, kas minéts Regulas (EEK)
Nr. 3820/85 16. panta 2. punkta.

() OV L 288 18.10.1991., 32. Ipp.
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2. Reizi divos gados Komisija sniedz zinojumu par §is direktivas
ieviesanu dalibvalstis un attistibu $aja joma. Komisija $o zinojumu
adresé Eiropas Parlamentam, Padomei, Ekonomikas un socialo
lietu komitejai un Regionu komitejai.

14. pants

Nobeiguma noteikumi

1. Dalibvalstis pienem normativus un administrativus aktus, kas
vajadzigi, lai izpilditu $is direktivas prasibas lidz 2005. gada 23.
martam, vai nodrosina, ka lidz minétajam datumam darba devéji
un darba néméji nosledz ligumu, ieviesot vajadzigos noteikumus;
dalibvalstim javeic vajadzigie pasakumi, kas lauj tam vienmér
garantét $aja direktiva noteiktos rezultatus.

Pienemot aktus, kas minéti pirmaja dala, dalibvalstis tajos ietver
atsauci uz $o direktivu vai ari $adu atsauci pievieno to oficialajai
publikacijai. Dalibvalstis nosaka panémienus, ka izdarit $adas
atsauces.

2. Dalibvalstis dara zinamus Komisijai tos savu tiesibu aktu notei-
kumus, ko tas pienémusas vai pienem joma, uz kuru attiecas $1
direktiva.

3. Dalibvalstis raugas, lai kravas nosititaji, parsititaji, uznémeéji,
apaksuzpémgeji un uznémumi, kuri nodarbina transportlidzekla
apkalpes loceklus, izpilditu attiecigos §is direktivas noteikumus.

15. pants
Stasanas speka

Si direktiva stajas spéka tas publicésanas diena Eiropas Kopienu
Oficialaja VestnesT.

16. pants
Adresati

ST direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Briselg, 2002. gada 11. marta

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs priekssedetajs

P. COX J. PIQUE I CAMPS



